MALITE YONETI

T.C. A
ESENYURT KAYMAKAMLIGI V|
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

2024-2029 STRATEJIK PLANI



ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun listtinde tiiten en son ocak.
0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarnimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yasanim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
§iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesi bedimi ine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebed| yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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GENGLIGE HITABE

By Tirk geni! Birni v, Tirkstal, T
cumhuriyetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymeds hzinenr, Istkhlde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harci,
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti midafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitni ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebil stal v cumhuriyeig astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali gorimenmis bir galibiyetin mimessii
olabilirler. Ceben ve hile il aziz vatanin, bt kalelei zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, biin ordulan dagitims
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabilr Bitin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gaflet ve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, Htta bu iktidar sahiplri sahsi
menfagtleini, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
Mile, Far u zaruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Torkistkbalinin eviad e, b ahval vegeritinde
dahi, vacife; Tirkistklalve cumhuriyefin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur
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Sunus

Insanoglunun fitratinda var olan dgrenme ve kesfetme istegi geregi, Yiice Yaraticimizin ilk emri “oku” olmustur. Bu kutsal ve anlamli
emirden ilhamla, insanlig1 nuruyla aydinlatma yolculuguna ¢ikan sevgili Peygamberimiz. [lmin ¢ok uzaklarda olsa bile aranip bulunmasi emirleri
ile ilimin biitiin insanhigin yitik mali oldugunu buyurmus. Ogrenmenin sonsuzlugunu ve siirekli gelistirilmesi gerektigini de, iki giiniiniin

birbirine esit olmasi, yani diinden bu giine bir ilerleme kaydetmeyenin, zararda oldugu ifadesi ile pekistirmistir.

Bu emir ve direktifleri hayatin temel prensibi haline getiren atalarimiz gerek egitimle aydinlanma ve cehaletle savasma, gerekse de
Ogrenilen ilmi bilgi ve beceriye doniistiirme konusunda biiyiikk gayretler sarf etmiglerdir. Zamanla becerikli insanlarin, ¢aligmalarini {iretime
yansitmasi ve toplumsal igboliimii icerisinde meslek sahibi olmalar1 yoniinde diizenlemeler yapmis, bunun da toplum yararina ve bir meslek
ahlaki ve hiyerarsisi igerisinde olmasini saglamak i¢in, 6zel mesleki kuruluslar olusturmustur (Ahilik). O giinden, zamanimiza kadar gelen
mesleki egitim kuruluslari, giiniin ihtiyaglarini karsilamak acgisindan siirekli degiskenlik gostermistir. Bu mesleki egitim kurumlarindan biri olan
okulumuz, orta 6grenim seviyesinde Anadolu Teknik Programi, Anadolu Meslek Programi uygulamaktadir. Okulumuzun temel misyonu; sosyal

ve ekonomik sektorlerin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giiciinii yetistirerek hayata hazirlamak ve yiliksek 6grenime yonlendirebilmektir.

Teknolojik gelisimin ve degisimin bas dondiiriicii hiz1 karsisinda, kendini gelistiremeyen yenileyemeyen kurum ve kisilerin hayatta
kalma sansimin olmadig 21.yiizyil felsefesinde, degisim ve siirekli gelisimimizi belirli bir stratejiler gercevesinde saglamak zorundayiz. Bu
anlayis dogrultusun da hazirlanan okulumuzun “STRATEJIK PLAN™1 emsallerimizle fark yaratma ve siirekli gelismenin temel belirleyicisi

olacaktir.

Gelisim, basar1 ve tiretkenligin siirekli oldugu giinleri yakalamak dilegiyle sevgiler sunarim.

Hasan KAYAKUCUK
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan caligma takvimi kapsaminda ilk agamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini1 saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Hasan KAYAKUCUK Okul Miidiirii Mustafa Salim KUCUKSARAC Miidiir Yardimcisi
Dogukan SAGLIK Miidiir Yardimecisi Murat 0ZYOLCU Miidiir Yardimecist
Melek MALTEPE BAYRAK Ogretmen Cengiz KURAL Miidiir Yardimcist
Pinar POLAT Okul Aile Birligi Inan OZBEK Ogretmen

Baskani
Nebahat GIDER Uye Seyyar COSKUN Ogretmen
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiclii Zay:if
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

1996 yilinda insaatina baslanan okul 1998-1999 Egitim-Ogretim yilinda dénemin Cumhurbaskani Siileyman DEMIREL’ inde katildig
bir torenle Milli Egitim Bakanligi’na devredilerek hizmete girmistir. Halen Anadolu Teknik Lisesi, Anadolu Meslek Lisesi ve Acik Lise olarak
hizmete devam etmektedir.

Asim KOCABIYIK (Borusan Holding A.S) Borusan Holding A.S. Baskani, sahibi Is adan Saym Asim KOCABIYIK tarafindan 6zel
bir proje ile yapilmistir. Okulumuz giindiizlii ve tekli egitim yapmaktadir,

Okulumuzda Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Geometri, Hz.Muhammed’in Hayati, Temel Dini Bilgiler, Miizik, Tarih , Dil Anlatim,
Yabanci Dil se¢meli dersleri okutulmaktadir

Mezun Ogrenci sayilar

2002-2003 Mezun Ogrenci: 116 2008-2009 Mezun Ogrenci: 143 2014-2015 Mezun Ogrenci: 198 2020-2021 Mezun Ogrenci:178
2003-2004 Mezun Ogrenci: 142 2009-2010 Mezun Ogrenci: 104 2015-2016 Mezun Ogrenci: 185 2021-2022 Mezun Ogrenci:191
2004-2005 Mezun Ogrenci: 149 2010-2011 Mezun Ogrenci: 127 2016-2017 Mezun Ogrenci: 156 2022-2023 Mezun Ogrenci:171
2005-2006 Mezun Ogrenci: 117 2011-2012 Mezun Ogrenci: 178 2017-2018 Mezun Ogrenci: 190 2023-2024 Mezun Ogrenci:142
2006-2007 Mezun Ogrenci: 144 2012-2013 Mezun Ogrenci: 164 2018-2019 Mezun Ogrenci:198

TABLO 1: Mezun 6grenci sayisi tablosu
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Okulumuzun Mevcut Durumu: Temel istatistiklerimiz

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
ili: ISTANBUL

Ilgesi: ESENYURT

Adres: Barbaros Hayrettin Pasa Mah, 1999.
Sok No: 10 34522 Esenyurt/istanbul

Telefon Numarasi: (0212)852 39 13
e- Posta Adresi: 967501 @meb.k12.tr
Kurum Kodu: 967501

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1998

Ogrenci Sayist: Kiz 49

Erkek 713

Toplam 764
Derslik Bagma Diisen Ogrenci Sayisi :30
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :15
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari* 1243

TL(Y1llik)

Cografi Konum (link)*: https://www.google.com.tr/maps/place/Borusant+Asim+Kocabiyik+Mesleki+ve+Te
knik+Anadolu+Lisesi/@41.0183426,28.6361914,15z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x940
43b4f7dc377b2!8m2!3d41.0183426!4d28.6361914

Faks Numarasi: (212) 85239 11
Web sayfasi adresi: borusan.meb.k12.tr
Ogretim Sekli: Tam Giin

Toplam Cahisan Sayisi *

Ogretmen Sayist Kadmn 24

Erkek 35

Toplam 55
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 28
Sube Bagina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi :5
Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 10
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 5 1 6
Simf Ogretmeni - - -
Brans Ogretmeni 18 2 19
Rehber Ogretmen 1 1 2
Idari Personel 4 1 5
Yardimci Personel 2 2 4
Giivenlik Personeli 1 0 1

Toplam Cahsan Sayillar1 = 31 7 38
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Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
Okul Kat Sayisi

Derslik Sayisi

Derslik Alanlar: (m2)

Kullanilan Derslik Sayis1

Sube Sayisi

Idari Odalarin Alani (m2)
Ogretmenler Odas1 (m2)

Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Acgik Alan)(m2)

Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayisi

21

45

21

31

18

80
2500
24000
10000
5000
70

20

Ozel Alanlar

Cok Amacl Salon

Cok Amacl Saha
Kiitliphane

Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari
Is Atdlyesi

Beceri Atolyesi

Pansiyon

<

SIS IR I

ar

Yok
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

| SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
‘HZR-A 2 3 3% 1A 2 2 31
HZR-B 1 30 31 11-B 1 30 31
9-A 4 29 33 11-C 1 29 30
9-B 2 28 30 11-D 1 26 27
9-C 1 29 30 11-E 5 24 29
9-D 2 30 32 11-F 1 27 28
9-E 4 25 29 11-G 1 28 29
9-F 2 26 28 12-A 4 24 28
10-C 2 31 33 12-B 1 23 24
10-D 1 29 30 12-C 0 25 25
10-E 2 27 29 12-D 2 23 25
10-F 1 29 30 12-E 2 28 30
12-F 3 23 26
12-G 1 27 28
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi

W 161 Yazict Sayisi 18
Tasmnabilir Bilgisayar Sayisi 46 Fotokopi Makinasi Sayist 2
Projeksiyon Sayisi 5 Internet Baglant1 Hiz1 180 MBPS

11



T.C.
ESENYURT KAYMAKAMLIGI
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

‘ Yillar Gelir Miktar Gider Miktari
2019  257112,04TL 21854567 TL
2020 421.462,41 TL 375827,18 TL
2021 324.000 324.000 TL
2022 400.000 400.000 TL
2023 750.000 750.000 TL
2024 900.000 900.000 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve d6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

QRGE
MUDUR
YARDIMCIS

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :

13
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Ogrenci Anketi Sonuglart:
154 6grenci anketi yanitlamis olup, 6grencilerin sinif seviyelerine ve cinsiyetlerine gore dagilimi Grafik 1 Ve Grafik 2'de

gosterilmektedir.

®o
® 10

on
10,4% @ 12

Grafik 1. Ogrencilerin sinif seviyelerine gére dagilimu

® Kz
@® Erkek

Y

Grafik 2. Ogrencilerin cinsiyetlerine gore dagilimu

14
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B Herzaman (5) R t;nﬁunﬁa 4) W Siksik(3) M Arasira(?) [ Hicbirzaman (1)

1 Okul kantininde gdrevli kigiler G@renciye giler yizli ve nazik davranmaktadiriar.
Herzaman (5)- 114

50

0
uzun kantininde intivac duydudum seyleri bulabiliyorum. Ckul kantininde satilan gida arinleri saghkl

Grafik 3. Ogrencilerin okul kantini ile ilgili diistinceleri

) M Arasirad2) M Hicbirzaman (1)

Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve igeceklerin fiyatlan uygundur.
Hichir zaman (1): 72

Okul kantininde satilan gida drinleri saghkiidir.

Grafik 4. Ogrencilerin okul kantini ile ilgili diistinceleri

15
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@ Evet
@ Hayir

Hayir
130 (84,4%)

Grafik 5. Ogrencilerin okul yemekhanesini kullanma durumu

B Herzaman (5) M Codunlukla (4) PO Siksik(3) M Arasira(2) [ Hicbir zaman (1)

20
Yemekler gesitli ve doyurucudur.
15 Codunlulkda (4): 12
10
]
0
1esinde yemek yiyorum. (Cevabiniz hayir ise dider bolime geciniz) Yemekler cesitli ve doyurucudur.

Grafik 6. Ogrencilerin okul yemekhanesini memnuniyet durumu

16
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154 dgrencinin yanitlamis oldugu memnuniyet anketimizde okul igi iletisim ile ilgili sorular sorulmustur. Ogrencilerin verdigi

yanitlar, Grafik 7 de gosterilmektedir.

100 WM Herzaman (5) M Cofuniukla (4) B Sikcsilc(3)— M Ara sira (2) [ Hichirzaman (1)
75
A0

25

ihtiyaq; duydugumda okul ihtiyat; duydujumda ihliyan; duydudumda okul Okulumuzdaki tim
yineticilerivle rahathkla dgretmenlerle rahathkla caliganlanyla rahatiikla duyurular égrencilers
garigebilirim. garagebilirim. gorigebilirim. zamaninda ilefilir.

Grafik 7. Ogrencilerin okul igi iletisim durumu
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B Herzaman (5) M Codunlukla (4) B Siksik(3) M Arasira(2) [ Hicbir zaman (1)

Ll e

Okul kutiphanesi veya kitaphd istedigim zama... Okulumuzun spor alanlan (salon ve bahce) yararlanabil...
Ckulumuzun laboratuanndan (bilgisayar, fizik, Kimya__ ). Okulumuzda ulazabilecedim ..

Grafik 8. Ogrencilerin okul hizmetlerine ulagma ile ilgili diisiinceleri

B Herzaman (5) M Coduniukla (4) B Siksik(3) M Arasira (2) M Hicbir zaman (1)
75

25

Ofretmenlerime ilettigim Okul yonetimine ilettidim  Sinif temsilcimiz, dilek, dneri  Okulumuza ilettidimiz dneri
sorunlann cozimine gayret  sorunlann coziomine gayret ve sikayetlerimizi ilgili ve isteklerimize cevap
gasterilir. qisterilir. kigilere ulagtinr. verilir.

Grafik 9. Ogrencilerin dilek, istek ve sikayetleri ile ilgili diisiinceleri

MALITE YONETIM SISTEM|

(200

150 9001
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B Herzaman (5) @ Codunlukla (4) B0 Siksik(3) M Arasira{2) M Hichir zaman (1)

100
Okulumuz dgretmenlerine glivenirim.

Herzaman (&) 108

50

Ckulumuz yaneticilerine glvenirim. Okulumuz dgretmenlerine glvenirim. Clulumuzun diger caliganlanna
(memur, hizmetli ...) glvenirim.

Grafik 10. Ogrencilerin giivenilirlik ile ilgili diistinceleri

B Herzaman (5) B Codunlukla (4) PO Siksik(3) M Arasira(2) [ Hichir zaman (1)

Okulumuzda 6grenci temsilcilerini 6grenciler seger.
Herzaman (5): 115

50

Okulumuzda agrenci temsilcilerini dgrenciler secer. Okul Ofrenci Kurulu 6§rencileri temsil edebilmektedir.

150 9001
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Grafik 11. Ogrencilerin kararlara katilim ile ilgili diistinceleri

B Herzaman (5) @ Codunlukla (4 B0 Siksik(3) M Arasira(2) I Hicbir zaman (1)

100
B0
0
Okulumuzdan istedidim belgeler (odrenci belgesi, kimlik) Okulumuzda sadlk sorunu yasadigimizda gerekli
zamaninda alabilirim. hassasivet gdsterilir.

Grafik 12. Ogrencilerin 6grenci igleri ile ilgili diisiinceleri
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B Herzaman (5) @@ Cogunlukla (4) 0 Siksik(3) M Arasira(2) @ Hicbir zaman (1)

100

75

50

25

1] e
Okulumuzun rehberlik servisinden yeterince va. . Okulumuzdan mezun olduktan sonra gidebilecedim bir 0.
Ihliyag duydugumda kisizel sorunlanmia ilgili renberlik hi. .. Okulumuzda ddrencilerin ilg...

Grafik 13. Ogrencilerin rehberlik ve yonlendirme iglemleri ile ilgili diistinceleri

B Herzaman (5) @ Codunlukla (4) B0 Siksik(3) M Arasra{2) [ Hicbir zaman (1)

100

75

50

25

]
Dersler seviyemize uygun olarak iglenir. iglenen konular benim anlayabilecedim dizeydedir.  Derslerin icerigi beni

Grafik 14. Ogrencilerin dersler ile ilgili diisiinceleri

150 9001
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150 9001

20
B Herzaman (5) @@ Codunlukla (4) B9 Siksik(3) WM Arasira(2) M Hicbirzaman (1)
60

40

20

Dersler zevkli gecmektedir. Bize ddrenme ve basarma firsati taminmaktadir.
Derslerin igleniginde farkl yéntemler kullaniimalktadir. Ofrendigimiz bilgilerin (den...

Grafik 15. Ogrencilerin 6grenme/ 6gretme yontem ve teknikleri ile ilgili diistinceleri

100

B Herzaman (59 M Codunlukla (4) PO Siksik(3) M Arasira (2) @ Hicbir zaman (1)

75

50

253

0
Anlamadifim bir geyi ddretmenlerime  Sinifta goras ve Gnerilerimi rahatikla  Hata yaph@imda iyi niyetle ve hogsgord

rahathkla sorahiliyorum. dile getirebiliyorum. ile yanlendirilecedimi biliyorum

Grafik 16. Ogrencilerin simf ortamu ile ilgili diistinceleri
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150 9001

B Herzaman (5) @ Coguniukla (4) 00 Siksik(3) M Arasirai2) [ Hichir zaman (1)

T3

25

0
Ders kitaplan islenen konuya uygun olarak seg... Sinifta veya laboratuarlarda yeterli arac gereg bulunmalk. .
Derste konuya gdre uygun arag ve gerecler kullaniimakt... Ders arag ve gereclerinifhilg. .

Grafik 17. Ogrencilerin ders arag ve gerecleri ile ilgili diistinceleri

B Herzaman (5) M Codunlukla (4) PO Siksik(3) M Arasira(2) [ Hicbir zaman (1)
75

50

25

0 " " - - - —
Ders aralarinda dinlenme imkan buluyorum. Teneffislerde bir sorun cldugunda nobetci dgretmenler...
Ders aralan (teneffisler) zaman acisindan yeterlidir. Ders aralaninda intiyaclanm...

Grafik 18. Ogrencilerin ders arasi ile ilgili diisiinceleri
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&0 WM Herzaman (5) @ Coduniukla (4)— B Sik sik (3} Il Ara sira (2)—— I Hicbir zaman (1)

G0

40

20

0

muzda sosyal ve kultlrel faaliyetler dizenlenmektedir. Okulum sahip oldudum yetenekler geligtirme imk

Grafik 19. Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile ilgili diisiinceleri
60 M Herzaman (5) M Cofiunlukia (4) MMM Siksik(3) WM Arasira(2) [ Hicbir zaman (1)
40

20

Katlacadimiz kulipler (Yesilay, Kuliip cahsmalaninin faydal oldudunu Kullp calismalanna severek
Kizilay... ) istek ve yeteneklerimiz disindyorum. featiliyorum.
dogrultusunda seceriz.

Grafik 20. Ogrencilerin kuliip calismalar ile ilgili diistinceleri

150 9001
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B Herzaman (5) @ Codunlukla (4y B9 Siksik(3) M Arasira{2) [ Hichir zaman (1)

a0
60
40
20

0

Okulumuzda belirli giin ve haftalarla (Odretmenler Giind, Okulumuzda yapilan belirdi gin ve hafta kutlamalarini
Trafik Haftas: ... ) ilgili kutlamalar yapiimaktadir. bedeniyorum.

Grafik 21. Ogrencilerin belirli giin ve haftalar ile ilgili diisiinceleri

B Herzaman (5) WM Codunlukda (4) PO Siksik(3) M Arasira(2) [ Hichirzaman (1)

100
50
0 |

e dider fiziki mekanlar (spor salonu, okul bahgesi ...} yeterlidir. Siniflanmiz ders islemeye uygundL

Grafik 22. Ogrencilerin okulun fiziki imkanlari ile ilgili diistinceleri

150 9001
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100 MM Herzaman (5) @ Cofunlukla (4) B0 Siksik(3) M Arasira (2) I Hicbirzaman (1)

75
50
25
1]
Okulumuzda yabanci kigilere kargi glvenlik onlemleri Okulumuzda yangin ve dodal afetlere (deprem, sel, ...}
alinmaktadir. kargi gerekli givenlik onlemler alimir.

Grafik 23. Ogrencilerin okulun giivenlik durumu ile ilgili diistinceleri

B Herzaman (5) @@ Coduniukla (4) B9 Siksik(3) M Arasira(2) M Hicbir zaman (1)

75
&0

25

0 - — = - -
Okulumuzda ders ici ve ders digi baganlarile 0... Hazirlanan sinav sorulan ve yapilan dederlendirmeler ...
Cdretmenler sinav sonuglanmin dederlsndirmesinde (58, Cdillendirme ve cezalandir. ..

Grafik 24. Ogrencilerin degerlendirme, 6dil, tesekkiir ve takdir ile ilgili diisiinceleri

150 9001
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B Herzaman (5) M Coduniukla (4) B9 Siksik(3) M Arasira2) M Hicbir zaman (1)

100

&0

0 - — - = —
Okulumuzda Ataturk’ e ve dider deviet buyukle. .. Okulumuzda temel ahlaki degerler (dodrulul;, dirdstiik v...
Okulumuzda milli ve manevi dederlerimiz benimsetiimek. .. Tercih sansim olsa yine bu...

Grafik 25. Ogrencilerin olumlu davranis kazanma ve egitim ile ilgili diistinceleri

@ Evet
@ Hayir

Evet
106 {68,8%) !

Grafik 26. Ogrencilerin atolye egitimi alma durumu
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(200

150 9001

27



T.C.
ESENYURT KAYMAKAMLIGI
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

B Herzaman (5) M Cofunlukla (4) PO Siksik(3) M Arasira2) M Hicbir zaman (1)

LLLL

Atdhve ve laboratuvar techizatkan grencilere k... Atdlye ve laboratuvarlarda igler verimli sekilde yapilir.
Atdlye ve laboratuvarlarda kurallar uygulanir. Alolye ve laboratuvarlarda e. .

150 9001

Grafik 27. Ogrencilerin atolye egitimi ilgili diisiinceleri

@ Evet
& Hayr

Hayir
67 (63,8%)

Grafik 28. Ogrencilerin isletme egitimi alma durumu
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B Herzaman (5) @ Codunlukla (4) B0 Siksik(3) M Arasira(2) I Hichir zaman (1)

30

20

10

Isletmelerde brangimia ilgili arac-gerec ve malzemeyi kull. .. Isletmelerde meslegimin gerektirdigi bi...
isletmelerde okulda 6grendigim bilgi ve becerileri is yerimdeki galigmalanmd. ..

Grafik 29. Ogrencilerin isletme egitimi ilgili diistinceleri
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

Ogretmenler icin yapmis oldugumuz memnuniyet anketlerine 15 6gretmenimiz cevap vermis olmus, gretmenlerin cinsiyet yas,

egitim durumlar1 Grafik 30" de gosterilmektedir.

@ Kadin
@ Erkek

46, 7%

Grafik 30. Ogretmenlerin cinsiyet dagilimu

® 18-25yas
® 26-33yas
® 34-41yas
® 42-49 yas
@ 50 yas ve lzeri

Grafik 31. Ogretmenlerin yas dagilimi

30



T.C.
ESENYURT KAYMAKAMLIGI
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

@ ilkddretim

@ Criadgretim (lise)

O Yiksek Ckul

@ Fakilte (Lisans)

@ Yiksek Lisans ve (st

Grafik 32. Ogretmenlerin egitim durumu dagilimi

@ inetici
@ Odretmen
& Diger cabsanlar

Grafik 33. Ogretmenlerin calisma durumu
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® 05y

@ 6-10 wil
o 10-15 il
@ 16 ve Usth

Grafik 34. Ogretmenlerin galisma yillarma gore dagilimi

B herzaman M cogunlukla PO siksik @M arasira @ hicbir zaman

o o @
o S o \BB
D\pb o A¥
A '1_.0 n_-,@l- &D’f‘

Grafik 35. Ogretmenlerin kararlara katilim ile ilgili diistinceleri
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B herzaman M coguniukla B siksic M arasra M hicbir zaman

8
6
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Grafik 36. Ogretmenlerin is birligi ve iletisim ile ilgili diisiinceleri

g
B herzaman [ coguniukla PO siksik M arasira M hicbir zaman

In e
- e g
e -2
N nb

Grafik 37. Ogretmenlerin performans degerlendirme sistemi ile ilgili diigiinceleri
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e B herzaman M coguniukla PO siksic M arasira @ hichir zaman
75
5.0
25
0.0
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Grafik 38. Ogretmenlerin motivasyon ve tatmin ile ilgili diistinceleri

B herzaman M cogunlukla PO siksik M arasira @ hicbir zaman
3]

23 aneticiler, caliganiann hizmet ici editim intivaclanni... 25. Cahstidim okul bana kendimi gelis...
24_Yineticiler, caliganlann mesleklerinde gelismeleri (HIE'lere katilimlarda, ...

Grafik 39. Ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisim ile ilgili diisiinceleri

KalDer
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B herzaman M cogunlukla PO siksik M ara sira M hicbir zaman

Grafik 40. Ogretmenlerin calisma ortamu ile ilgili diistinceleri

6
B herzaman M coguniukla PO siksik M arasra @ hichir zaman

o

34. Calizanlara yonelik sosyal ve kilturel faaliyetler 35. Okulda dizenlenen sosyal ve kiltlrel faalivetlere
diuzenlenir. severel katilmaldayim.

Grafik 41. Ogretmenlerin sosyal etkinlikler ile ilgili diistinceleri

150 9001

KalDer
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00 B herzaman M cogunlukla PO siksik M arasra [ hichir zaman
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Grafik 42. Ogretmenlerin insan kaynaklarinin etkili yonetimi ile ilgili diistinceleri

B herzaman M coguniukla B0 siksic M arasira [ hicbir zaman
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Grafik 43. Ogretmenlerin topluma etki ve katki durumunun algilanmas ile ilgili diisiinceleri

1509001 [ B
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Grafik 44. Ogretmenlerin liderlik davramiglar ile ilgili diigtinceleri

3 B herzaman M coguniukla PO siksik @M arasira @ hicbir zaman

o Lo L o
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Grafik 45. Ogretmenlerin iyilestirme etkinliklerine destek ve katilim ile ilgili diisiinceleri



T.C.
ESENYURT KAYMAKAMLIGI
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

B herzaman M coguniulkda PO siksik M arasira @ hichir zaman

0
G0. Okul yaneticisi, ivi performans gosteren per... G2_ Her tirld dullendirme ve terfilerde adil olma, tarafsi. .
61. Yoneticiler, iyi periormans gosteren personelifekibi,... 63. Okulda yapilan olumlu i...

Grafik 46. Ogretmenlerin motivasyon, taninma ve takdir ile ilgili diistinceleri

: B herzaman M cogunlukla B0 siksik M arasira @ hicbir zaman
8
4
2
0
@-0@3:- —.aa-d@o_.- @-D‘@w @-D"ﬁ\}y

Grafik 47. Ogretmenlerin vizyon, misyon ve degerlerine iligkin algilar ile ilgili diisiinceleri
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Veli Anketi Sonugclari:
Veli memnuniyet anketine 169 veli yanit vermis olup, yant veren velilerin cinsiyet, yas, egitim durumlar:1 Grafik 46, Grafik47,

Grafik 48 * de gosterilmektedir.

@ Kadin
@& Erkek

d
Erkek
38 (55,1%)

@ 18-25vyas
@ 25-33yas
O 34-41vyas
@ 42-39vyas
@ 50 yas ve lzeri

Grafik 49. Velilerin yas dagilim
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@ ilkigretim

@ Criadgretim (lise)

O Yiksek Okul

@ Fakilte (Lisans)

@ viksek Lisans ve Ustd

Grafik 50. Velilerin egitim durumu dagilim
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5
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1 2yl 3. ¥1hmiz 5 Ay T Yarnm d...
2 3 4 6 ayhik Bir

Grafik 51. Velilerin kag yildir okulumuzun velisi oldugunu gosteren dagilim
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® oA
® 9B
®9C
® 9D
®9E
®oF
® 10-A
® 108

14 %

Grafik 52. Velilerin hangi smifin velisi oldugunu gosteren dagilim

30 M herzaman—— [ coguniukla— B0 sk sik— M ara sira—— [ hichir zaman

20
10
0 _— — -
1. Okulumuz kantininde satilan 2. Okulumuz kantininde zatilan gida 3. Okulumuz kantininde satilan
malzemeler kaliteli ve glivenilirdir drinleri saghkhdir yiyecek ve iceceklerin fiyatlan

uygundur,
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Grafik 53. Velilerin okul kantini ile ilgili diistinceleri

@ Evet
@ Hayir

Grafik 54. Velilerin 6grencilerinin yemekhaneyi kullanma durumlar:

B herzaman M codunlukla PO siksikc M arasira @ hicbir zaman

4
2
0 _ o -
Yemekhanede cikan Yemekhane temiz ve Yemekler cesitli ve Yiyeceklerde kullanilan
vemekler guzeldir bakimiidir. doyurucudur. malzemeler temiz ve
tazedir.

G 4
150 9001 KalDer
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Grafik 55. Velilerin yemekhane ile ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla B0 siksik M arasira @ hichir zaman
40

20

2. 0 — - = p—— "
COgretmenlere ihtiyag duydugum an rahathkla u... Cocugum hakkinda gerekli bilgilendirme zamaninda yap...
Oeul Midirl ve diger yoneticilere ihtivac duydugum an ... lgili kisilere (middr, middr..

Grafik 56. Velilerin okul ici iletisim ile ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla B siksic M arasira M hicbir zaman
30

20

Intiyac duydugumda Ckul kitiphanesinden yet... QOkulumuzun spor salonundan yeterince yararlanabilivor. .
Okulumuzun laberatuarnindan (bilgisayar, fizik, kimya...)... Okulumuzun rehberlik servi...
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Grafik 57. Velilerin okul hizmetlerine ulasma ile ilgili diistinceleri

40 B herzaman M coduniukia PO siksik M arasira M hicbir zaman
30
20
10
ﬂ -
Odretmenlere ilettifim sorunlar, dikkatle dinlenir ve Okul yonetimine ilettifim sorunlar, dikkatle dinlenir ve
sorunun cozdmine gayret gosterilir sorunun coézimine gayret gdsterilir

Grafik 58. Velilerin dilek, oneri ve sikayetleri ile ilgili dustinceleri

B herzaman M coduniukdla PO siksic M arasira M hicbir zaman

40

20

Okulumuzun Gdretmenlerine Clkul midirine ve okul Okulumuzun diger Okul yénetiminin édrenciler
glvenirim. idaresine guvenirim. personeline {memur, ve okul ile ilgili aldid
hizmeti... ) givenirim. kararlara guvenirim.

150 9001
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Grafik 59. Velilerin gtivenilirlige iliskin diistinceleri

150 9001

40 M herzaman-— [l coduniukla— B sk sikc— [l ara sira—— [ hicbir zaman
30
20

10

Okulumuzda kararlar alinirken veli gdrigleri de. . Sinifta ogrenciyi ilgilendiren konulara iligkin alinacak kar...
Okul Alle Birligi velileri temsil edebilmelktedir. Okulumuzun vizyonunu (en. ..

Grafik 60. Velilerin kararlara katilim ile ilgili dtistinceleri

40wl her zaman N coguniukla B9 sik sk M arasira @ hicbir zaman

30

20

Okulumuzdan mezun olduktan sonra ¢ocugumun gidebil... Cocuklanmizin gelisim sdreci ile ilgili y...
Okulurmuzda odrencilere yonelik yapilan rehberlik ve psikolojik damsmanlhik h...
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Grafik 61. Velilerin rehberlik ve yonlendirme hizmetleri ile ilgili diistinceleri

150 9001

40 M her zaman MM codunluklz B sik sk M arasira M hichir zaman

30

20

10

Okulumuzda cocuklanmizin kazandid) bilgiler, glinlik i_slenen konular @drencinin dizeyine uygundur
hayatta ve/veya daha sonraki 6drenim hayatinda
lkulianabilecekleri nitelixtedir.

Grafik 62. Velilerin egitim 6gretim faaliyetleri, ders programlari ile ilgili diistinceleri

B herzaman M coduniukla PO siksik M arzasira [ hicbir zaman

30
20
10
0
Cocudumuz anlamadid bir seyi ddretmenine rahathikla Cocudumuz sinifta gérls ve onerilerini rahathkla dile
sorahilmelktedir. getirebiliyor.
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Grafik 63. Velilerin smif ortamu ile ilgili diistinceleri

B herzaman M coduniukla PO siksik M arasira M hichir zaman

40
20
0
Ders kitaplan islenen konuya uygun Ders arac ve gerecleri aktif bicimde Sinifta veya laboratuarlarda yeterli
olarak secilmigtir. kullaniimaktadir. arac gere¢ bulunmaktadir.

Grafik 64. Velilerin ders, arag ve geregleri ile ilgili diistinceleri

30
B herzaman [ coduniukla PO siksik M arasira @ hichbir zaman
20
10
0
Ders aralarn (teneffisler) zaman Ders aralannda ddrenci dinlenme Ders aralarinda &grenciler intiyaclanini
acisindan yeterlidir. imkan bulmaktadir. giderebilmeltedir.
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Grafik 65. Velilerin ders arasi ile ilgili diistinceleri

40 WM her zaman— I coduniukla— B0 -sik sik— I ara sira— I hicbir zaman
30
20

10

0
1a yeferince sosyal ve kilturel faalivetler dizenlenmeldedir. Dizenlenen sosyal, kiltdrel ve sportif faaliyetier be

Grafik 66. Velilerin sosyal, kiilttirel ve spor etkinlikleri ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla B0 siksik M arasira [ hicbir zaman

40

20

0
kulumuzun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. Okulumuzun ici ve dis) temizdir.

150 9001
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Grafik 67. Velilerin okulun fiziki ortamu ile ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla PO siksik M arasira @ hichir zaman

40

20

Ckulumuzda yeterli givenlik anlemleri alinmaktadir.
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Q

150 9001 KalDer

Grafik 68. Velilerin gtivenlik ile ilgili

40 WM herzaman—— I codunlukla— B0 -sik sik— Il ara sira— [ hicbir zaman

30

20

10

Oarenci basanlan dederlendiriliriken (Mot Verme, Karne Okulumuzda her tarld adillendirme objektif kriterlere gore
vb.) objektif (tarafsiz kriterler gecerlidir. yapilir.

diistinceleri
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Grafik 69. Velilerin degerlendirme, 6diil, takdir ve tesekkiir durumlari ile ilgili

150 9001

B herzaman M codunlukla B0 sik sk M arasira @ hichir zaman

40

20

0
ve diger devlet biyiklerini daha iyi tammalktalar ve onlara sevgiler artmakiadir Okulumuzda cocuklan
diistinceleri

Grafik 70. Velilerin olumlu davranis kazanma egitimi ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla B0 sik sk M arasira @ hichir zaman

LhhbL

zda yapilan calismalan ve bunlan kimlerin yaphidini biliriz. Egitim ogretim faalivetieri okuldan hizmet alan herkesin okuldan be
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Grafik 71. Velilerin stire¢ yonetimi ile ilgili diistinceleri

B herzaman M codunlukla B0 siksik @M arasira @ hichir zaman
40

20

0
tirld kaynad okul gelisim planlan dodrultusunda kullaniimaktadir Teknolojik gelismeler takip edilir ve okulumuza

Grafik 72. Velilerin maddi kaynaklarin ve bilgi birikiminin yonetimi ile ilgili dtistinceleri

MALITE YONETIM SISTEM|
A5 Lo
e

@
TORKAX)
i

S
150 8001 | [ KalDer
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giigliliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler *

‘ GUCLU YONLER

EGITIiM VE OGRETIME ERiSiM

Ogretmenlerimiz miifredat etkinliklerini 6grenci merkezli olarak diizenler farkh yontem ve teknikler kullanr.

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerimiz aktiftir.

Ogretmen Kadromuz yeterlidir.

EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Bolgemizde meslek liseleri arasinda okula giris puam ve iiniversiteyi kazanma orani olarak ilk siralarda yer alirz.

Atolye, okul arac¢ gerec ve techizat donanimimiz yeterlidir.

Okulumuz AB ve e-twinning Projeleri hazirlar, Esenyurt il¢esinin ilk e-twinning okuludur.
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Ogretmen kadromuz tamdir.

Teknolojiyi egitim-6gretimde ve iletisimde etkin olarak kullaniriz.

Mesleki tanitim ve yonlendirmeleri ortaokul 6grencileri icin (8.sinif ) ve okulumuz 9. , 10. Sinif 6grencileri icin okulumuzda diizenli ve etkin bir
sekilde yapilir.

11. ve 12. Simif diizeyinde bir iist 6grenime geciste mesleki tanmitim ve yonlendirme yapilmaktadir.

Mesleki kocluk egitimi uygulariz.

KURUMSAL KAPASITE

Spor salonu ve ¢ok amach salonumuz vardir.

Kurum ici iletisimimiz hem beseri hem de teknolojik anlamda giicliidiir.

Okulumuz temizdir.

Okulumuza ulasim kolaydir.

Okulumuz giivenlidir.

Okulumuz ISO kalite belgesi sahibidir.

Okulumuz KALDER Kalitede Kararhilk Asamasi ddiiliine sahiptir

Okulumuzda yiyecek-icecek hizmetleri yeterlidir.

Kocabiyik Egitim Vakfindan destek alirz.

ZAYIF YONLER
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EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM
Ortaokuldan okulumuzdaki gelen 6grencilerin okulumuz mesleki alanlarina iliskin yeteri mesleki rehberligi alamamis olmasi
EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Ogretmenlerimizin alanlarina uygun icerikte, tarih ve saat bakimindan uygun hizmetci egitim bulamamasi
Meslek derslerinde basarili olan 6grencilerin kiiltiir derslerin de ayni basariyr yakalayamamasi.
KURUMSAL KAPASITE
Smif mevcutlarimiz simflarimizin fiziki yapisina gore fazladir.
Mezunlarimizin takibinin meslegine devam etme vb. konularda yetersiz olmasi.
FIRSATLAR
EGITiM VE OGRETIME ERiSiM
Motorlu aracglar teknolojisi boliimiiniin ¢evrede tek olmasi
Okulumuzun ¢evresinde okula destek verebilecek isletmelerin varhg:
Rehberlik komisyonumuzun iyi ¢alismasi
EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Kocabiyik Kiiltiir Egitim Vakfinin egitime karsi ilgisi.

Sanayi sitelerinin bu bolgede kuruluyor olmasi
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Ogretmen kadromuzun gelisen teknolojiyi yakindan takip edebilecek bilgi, istek ve yeterlilige sahip olmasi

150 9001

Maddi yetersizligi olan 6@rencilere burs imkanlari saglanmasi

KURUMSAL KAPASITE

ES iizerinde olmamiz nedeniyle ulasim kolayhig:

Okulumuzun veliler arasinda ve bulundugu ¢evrede olan giiclii imaji
TEHDITLER

EGITIiM VE OGRETIME ERiSiM

Mesleki egitimin pahali olmasi

Ogrencilerin iist 6grenimlerinde boliimleri disinda alanlara yonlenme istegi

11. ve 12. Sinifta basarih 6@rencilerin 6zel okullara nakil gitme istegi.

Ogrencilerin teknolojiyi bilin¢siz kullanmalari

EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilerin mesleki egitimi ile akademik egitim arasindaki farklar1 bilmemeleri

Ortaokuldan gelen 6grencilerin akademik alt yapi eksikligi

KURUMSAL KAPASITE

Cevrede giivenli ve basarili bir okul olarak taninmamizdan dolay1 velilerin ¢ocuklarinin ilgi ve yeteneklerini goz ardi ederek okulumuzu tercih etmeleri

Egitim programu icin gerekli olan ekipmanlarin yenilenmeye ihtiya¢c duymasi
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Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii Gelisim ve Sorun Alanlari

Okul Midiirliiglimiiziin Gelisim ve Sorun Alanlari; Kurum i¢i, GZFT, Kurum dis1 (PEST) Analizi caligmalari, paydas anketleri, birebir yapilan
gorlismeler sonucunda elde edilen veriler dogrultusunda katilimci bir yaklagim kapsaminda asagidaki sekilde tespit edilmistir.

1

2
3
4

Gelisim ve Sorun Alanlari

11. ve 12. Sinif diizeyinde bir iist 6grenime dgrenci bilgilendirilmesinin
akademik ve boliimleri ¢ergevesinde yapilmasi.
Okul terk veya devamsizliklarin azaltilmasi ve/veya dnlenmesi

Cevre okullardan gelen 8. Sinif 6grencilerine okul ve bdliimlerin tanitilmasi

9.s1n1f 6grencilerine ve velilerine okul ve boliimler hakkinda bilgilendirme
yapilmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar:

1

Ders islenisini 6grenci merkezli ve 6grencilerin tiim duyu organlarina hitap
edecek sekilde bir ortamin hazirlanmasi

Akademik basarinin artmasi i¢in okul kurslarina yonlendirmelerin yapilmasi

11. ve 12. Smiflara sanayii isbirligi katilimi ile meslekle ilgili yerinde
uygulamali egitim yapilmasinin saglanmasi

Mesleki kocluk egitiminin tiim boliimlere yayilmasi

Ogrencilerin ve dgretmenlerin katilabilecegi yurt dis1 hareketlilik projeleri
yapilmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlar

A N AW N -

Sanayii-okul igbirliginin arttirilmas.

Sponsor, vakif, bagis vb. destekleri ile okulumuza ek bina kazandirilmast
Sanayilerin maddi yetersizligi olan dgrencileri desteklemesinin saglanmasi
Mezunlarin takibinin saglanmasi

Ogretmenlere hizmet ici seminerler diizenlenmesi

Okulumuza yeni bir boliimiin kazandirilmasi
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢aliganlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve {iist kurul tarafindan onaylanmastir.

MIiSYONUMUZ *

Kendisi ve toplumu ile barisik, evrensel degerlere sahip, insan haklarina saygili, demokrasiyi 6ziimsemis, bunu topluma mal etmeyi hedeflemis,
bir {ist egitim sistemi icin yeterli birikime sahip, teknolojik gelismelerden haberdar, meslegini seven ve Tiirk Milli Egitimi'nin amaclar
dogrultusunda nesiller yetistirme gayreti i¢inde olan bir kurum.

VIZYONUMUZ *

Mesleki egitimde oncii, akademik basarida lider bir okul olmak

TEMEL DEGERLERIMIiZ *

o Egitimde imkan esitligi saglamak
. Atatiirk ilke ve inkilaplarina her zaman ve her yerde baglilik

o Demokratik degerleri 6ziimseyebilmek
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"Once insan" anlayisina sahip olmak

Bilimsel ve akilci diisiinebilmek

Ekip caligmalari ve is birligine 6nem vermek

Teknoloji dostu olmak

Cagin gereklerini yakalayabilen, bilgi toplumunun insanin1 yetistirmek
Erdemli olmak

Vatan sevgisiyle dolu olmak

Mesleginde basarili olan dgrenciler yetistirmek

Ozgiivenli, isini iyi yapan, ufku genis 6grenciler yetistirmek

KALITE YGNETIM SISTEM]
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erigimi, yabanci 6grencilerin egitime erigimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir

yOnetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit blgemizde yer alan gocuklarin okullagma oranlari artirilacak ve dgrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

2019 2020 2021 2022 2023 2024
PG.1.1.1 Siirekli Devamsiz durumunda olan (Sisteme 0 0 0 0 0 1

kayitl oldugu halde okula devam etmeyen)
ogrenci sayisi

PG.1.1.2 10 giin iistii devamsiz (6ziirlii - 6ziirsiiz toplam) 15 10 5 3 0 8
ogrencilerin sayisi

PG.1.1.3 Adrese Dayal1 Kayit Sistemindeki 6grencilerden = 100 100 100 100 100 100
kesin kayitlart yapilan 6grenci oran1 %

PG.1.14 Okula servisle gelen 6grenci oranit % 0 0 0 0 0 0

PG.1.1.5 Tagimal1 egitimden yararlanan 6grenci oran1 % - - - - - -

PG.1.1.6 Yabanci uyruklu 6grenci oran1 % - - - - - 2

PG.1.1.7 Yabanci 6grencilerin devam orani % - - - - - 100

PG.1.1.8 Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerden - - - - - 0

oryantasyon egitimi alanlarin orani %

PG.1.1.9 Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerden - - - - - 0
Tiirkge dil egitimi programlarina katilan oran1 %

PG.1.1.10 Bakanlik¢a hazirlanan Yan Dal Listesi - - - - - 0
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dogrultusunda yan dal yapan 6grenci oran1 %

PG.1.1.11 Onceki dgrenmelerin taninmasi kapsaminda - - - - - -
diizenlenen belge sayis1 (Kalfalik ustalik belgesi)

PG.1.1.12 Mesleki ve Teknik Egitim mezunlarinin 18 20 22 24 25 24
alanlarinin devami niteligindeki yiiksekdgretim
programlarina gecis oran1 %

PG.1.1.13 Ust 6grenime yonelik okul tanitimlar ile ilgili 35 35 35 50 50 50
yapilan faaliyet sayist

PG.1.1.14 Ust dgrenime yonelik okul tanitimlari ile ilgili 60 60 63 91 85 108

yapilan faaliyetlere katilan 6grenci oran1 %
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Eylemler*

1.1.1. Kayit bolgesinde yer alan O&grencilerin tespiti c¢alismast Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.

1.1.2  Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi =~ Miidiir Yardimecisi 01 Eyliil-20 Eyliil
icin ¢aligmalar yapilacaktir.

1.1.3  Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
ve goriismeler yapilacaktir.

1.1.4  Destek egitiminden faydalanan 6grenci orani artirilacak. Rehberlik Servisi I ve II. Donem baslar1

1.1.5 Ogrencilerin  akademik basarilarmi  arttirmaya  ydnelik Rehberlik Servisi Eyliil -Subat Aylarinda
caligmalara oncelik verilecektir.

1.1.6  Muhtar, zabita ve emniyet mensuplar ile iletisim kurularak Miidiir Yardimcist Eyliil 2024
stirekli devamsizlarin okula kazandirilmasi saglanacak.

1.1.7  Ogrencilerin sosyal,kiiltiirel ve sportif kazanimlarini arttirmaya Rehberlik Servisi Eyliil-Haziran

yonelik etkinlikler artirilarak 6grenci katilimlart  tegvik
edilecek,0zendirici ¢alismalar yapilacaktir
1.1.8  Ust 6grenim bilgilendirme seminerleri diizenlenecek. Rehberlik Servisi Nisan Mayis Aylarinda

1.1.9  Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimmin i¢in Miidiir Yardimcist Eyliil 2024
materyal eksiklikleri tamamlanacaktir.
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TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basli§i esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak

caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

PG.2.1.1

PG.2.1.2

PG.2.1.3

PG.2.14

PG.2.1.5

PG.2.1.6

PG.2.1.7

PG.2.1.8

PG.2.1.9

2019 2020 2021 2022

Bursluluk smav1 sonuglarinda burs alan 6grenci 5 10 12 14
orani %

Basarisizlik nedeniyle Sinif tekrar1 yapan 6grenci 0 0 0 0
orani %

Devamsizlik nedeniyle Sinif tekrar1 yapan 0 0 0 0
ogrenci orani %

Takdir veya Tesekkiir Belgesi alan 6grenci oran1 15 16 17 18
%

Ogrencilerin yil sonu not ortalamasi 62 63 64 65
Ulusal ve Uluslararasi Bilim Olimpiyatlarina - 1 2 2

hazirlanan proje sayist

Ulusal ve Uluslararas1 Bilim Olimpiyatlarina - 2 3 4
katilan 6grenci orant %

Ogretmen basina diisen EBA kullanim siiresi 50 52 53 54
(Saat)
Yiiriitiilen kiiltiirel faaliyet sayis1 30 32 33 34

2023

15

19

66

55

35

2024
25

0.01

20

69

50

36

66



PG.2.1.10

PG.2.1.11

PG.2.1.12

PG.2.1.13

PG.2.1.14

PG.2.1.15

PG.2.1.16

PG.2.1.17

PG.2.1.18

PG.2.1.19

PG.2.1.20
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Yiiriitiilen kiiltiirel faaliyetlere katilan 68renci

orani %
Egitim Amach yapilan gezi sayisi

Egitim Amach yapilan gezilere katilan 6grenci
orani %

Obezite ve diger saglik sorunlar1 konusunda

yapilan faaliyet sayisi

Obezite ve diger saglik sorunlart konusunda

yapilan faaliyetlere katilan 6grenci orani %

Yiiriitiilen sportif faaliyet sayisi

Yiiriitiilen sportif faaliyetlere katilan 6grenci

orani %

Ulusal ve uluslar arasi proje sayisi

Her smif diizeyinde yabanci dil y1l sonu not

ortalamasi

Yetistirme ve Destekleme kurs alan (ders) sayisi

Yetistirme ve Destekleme kurslarina katilan

ogrenci oran1 %

100

40

100

100

30

20

20

58

12

40

100

45

100

100

32

22

21

62

12

42

100

46

100

100

34

24

22

63

12

45

100

47

100

100

36

26

23

64

12

46

100

48

100

100

38

28

24

65

12

48
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100

29

100

100

22

100

52

12
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PG.2.1.21

PG.2.1.22

PG.2.1.23

PG.2.1.24

PG.2.1.25

PG.2.1.26

PG.2.1.27

PG.2.1.28

PG.2.1.29

PG.2.1.30

PG.2.1.31

PG.2.1.32
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Sosyal sorumluluk proje sayisi

Sosyal sorumluluk projelerine katilan 6grenci
orani (%)

Odiil alinan ulusal ve uluslar aras1 proje sayis1

Ozel Egitim Gerektiren bireylere yonelik faaliyet

sayisl

Ozel Egitim Gerektiren bireylere ydnelik
faaliyetlere katilan 6grenci orani %

Okul disinda ytiriitiilen faaliyet sayisi

Okul disinda yliriitiilen faaliyetlere katilan

ogrenci orani %

Hibe veren kurumlara hazirlanan proje sayis1
Hibe almaya hak kazanan proje sayisi
Yiirtitiilen bilimsel faaliyet sayist

Yiriitillen bilimsel faaliyetlerden ¢ikan {iriin
sayi1sl

Yiriitiillen bilimsel faaliyetlere katilan 6grenci

orani %

T.C.

5

20

3

30

20

40

6

22

20

35

22

42

7

24

22

40

24

45

8

26

24

45

26

48

10

26

50

28

50

11
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10

20

14

75

95

12
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PG.2.1.33

PG.2.1.34

PG.2.1.35

PG.2.1.36

PG.2.1.37

PG.2.1.38

PG.2.1.39

PG.2.1.40

PG.2.1.41

PG.2.1.42

PG.2.1.43

PG.2.1.44
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Faaliyetlerin diizenlenmesinde is birligi yapilan
kurum/kurulus sayis1 (say1)

Siniflara gore yabanci dil yil sonu not ortalamasi
Yiiriitiilen sanatsal faaliyet sayis1

Yirttiilen sanatsal faaliyetlere katilan 6grenci

orani %

Yiiksekogrenim TYT Sinavina giren 6grenci

orani %

On Lisans programlarina yerlesen 6grenci orani
%

Lisans programlarina yerlesen 6grenci oran1 %
Yiiksekogrenime yerlesen 6grenci orani (%)
Kariyer giinii etkinlik sayis1

Kurum-Sektér Is Birligi Sayisi

Kurum-Sektor Is Birligi kapsaminda destek alan
ogrenci orani (%)

Basvurusu yapan bulus, patent ve faydali model
sayisl

4

62

100

14

1.5

15.5

25

5

63

100

16

19

26

6

64

100

18

22

10

27

7

65

100

20

25

11

28

68

100

22

28

12

29
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55

12

100

25

32

13

58

69
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Eylemler

2.1.1

2.1.2

2.13

2.14

2.1.5

2.1.6

2.1.7

Ogrencilerin ~ akademik  basarilarii  arttirmaya  ydnelik
caligmalara oncelik verilecektir. Okulda bulunan bos
alanlarin ders islenisinde ve kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmasi
arttirillacak

Sosyal, kiiltiirel ve sportif kazanimlart arttirmaya yonelik
etkinlikler artirilarak  6grenci  katilimlar1 tegvik edilecek,
0zendirici ¢aligmalar yapilacaktir. Bu konuda usta 6greticilerden
yardim alinacak.

Yabanci dil gelisimi igin kuliip a¢ilmasi tesvik edilecek.

12. sinif 6grencilerini bir {ist 0gretim kurumlarina hazirlamaya
yonelik kuliip agilmasi yoniinde ¢aligmalar yapilarak kuliiplere
ogrenci katilimlar artirilacaktir.

Acilan kuliip ve sosyal etkinligin niteliginin artirilmasi igin
gerekli donanim eksiklikleri ve fiziki yetersizlikleri Onleyici
tedbirler alinacaktir.

Kayit doneminde okul tercihleri ig¢in 6grenci ve velilere etkin
rehberlik ve danisma hizmetleri yapilacaktir.

Okul biinyesinde yapilan etkinliklerin sonunda tesvik edici
odiiller verilerek katilimin ve etkinliklerin artirilmasi saglanacak.

ESENYURT KAYMAKAMLIGI
Borusan Asim Kocabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2029 STRATEJIK PLANI

Okul yonetimi 2024-2029 yillar

Kuliip 6gretmenleri ve okul Ddnem basi
idaresi

Sinif ve Brang 6gretmenleri Donem baglari.

Rehberlik Servisi Egitim —Ogretim dénemi

Okul Yonetimi Donem basi

Siif Ogretmenleri, rehberlik Egitim-6gretim yilinin  ikinci
servisi. donemi
Okul Yo6netimi Egitim-Ogretim Dénemi
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayistyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantil bir sekilde iist 6grenime veya istihdama
hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

2019 2020 2021 2022 2023 2024
22 24 25 26 27 23

' Egitim Ogretim yil1 igerisinde Degerler egitimi
kapsaminda yapilan ¢alisma say1si

PG.2.2.2 Egitim Ogretim y1l1 icerisinde Degerler egitimi 80 85 90 100 100 100
kapsaminda yapilan ¢alismalarina katilan 6grenci orani
%
PG.2.2.3 Calisgan memnuniyet orani 100 100 100 100 100 100
PG.2.2.4 Ogrenci basina okunan kitap sayist 10 12 14 16 18 8
PG.2.2.5 Egitim Ogretim Y1l igerisinde Onur Belgesiyle 7 12 10 11 22 26

odiillendirilen 6grenci oran1 %

PG.2.2.6 Egitim Ogretim Y11 igerisinde disiplin cezasi alan 1 2 2 3 6 5
6grenci orant %

PG.2.2.7 Rehber 6gretmenler tarafindan 6grenci davraniglar ilgili 1241
yapilan goriisme sayist




T.C.

Veli toplant1 sayist 10 11
PG.2.2.9 Veli toplantilarina katilan veli oran1 % 70 72
PG.2.2.10 Velilere yonelik diizenlenen egitim say1st 8 9
PG.2.2.11 Veli-okul ve 6grencilerle birlikte uygulanan faaliyet 12 13
sayl1st
PG.2.2.12 Mezuniyet sonrasi alaninda istihdam edilen 6grenci oranm1 20 22
(%)
Eylemler
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12 13
74 76
10 11
14 15
24 26

14 4
78 75
12 4
16 4
28 32

-

2.2.1.

2.2.2

223

224

2.2.5

2.2.6

Degerler egitimi ile ilgili her kuliibiin konu islemesi , her sinifin bir
etkinlik yapmasin1 saglama.

Sene basinda her sinifin degerler egitimi ile ilgili yapacagi etkinlik
konusu belirlenecek.

Calisanlarin ¢alisma saatleri, alacagi iicretler, 6zlik haklari, gliniimiiz
kosullarina uygun hale getirilecek.

Kitap okuma oranini artirmaya yonelik, ders programina kiitiiphane dersi
konacak, haftada bir saat okuma saati belirlenecek,

Veli okul isbirligini artirmak i¢in veli toplantilarini Velilerin uygun
saatlerinde yapmak, etkinliklere velileri ortak etmek.

Okul genelinde uygulanan okuma saatleri diizenli bir sekilde devam
ettirilerek kitap en fazla kitap okuyan 6grencilere odiil verilerek tegvik
edilecek.

Miidiir  yardimcist,
Ogretmenler
Ogretmenler

Okul Miidiiri
Ogretmenler
Okul 1daresi,

Ogretmenler,
Okul Yonetimi

Eyliil

Eyliil

Ocak

Egitim Ogretim
donemi

Donem baslari

Egitim-Ogretim
donemi
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Thtiya¢ durumu ve biitce imkanlar1 dogrultusunda, uygun egitim ortamlar1 olusturacak
sekilde fiziki kapasiteyi gelistirmek, gorev tanimlarina uygun olarak istihdam edilen personelin yeterlilik, donanim ve performansinin
gelistirildigi yonetim yapisini olusturmak, Ulusal standartlar ¢ercevesinde, ¢gogulcu, katilimei, seffaf , hesap verebilir yonetim ve organizasyon

yapisini olusturmak.

Performans Gostergeleri

2019 2020 2021 2022 2023 202
4

PG.3.1.1 Alaniyla ilgili egitim alan personelin (kadrolu-kadrosuz) tiim 8 9 10 11 12 5
personele oran1 %

PG.3.1.2 Yardime1 hizmetler siifi personelin (kadrolu-kadrosuz) 100 100 100 100 100 100
ihtiyaci karsilanma oran1%
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PG.3.1.5

PG.3.1.6

PG.3.1.7

PG.3.1.8

PG.3.1.9

PG.3.1.10

PG.3.1.11

PG.3.1.12

PG.3.1.13

PG.3.1.14

PG.3.1.15

PG.3.1.16
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Ogretmen basina diisen hizmetici egitim saat ortalamasi 8 9 10
Temel Ilkyardim egitimi almis personel orani% 15 16 17
Lisansiistii egitim (Tezli-Tezsiz) yapan 6gretmen oran1% 10 11 12

Kurumda dil tazminati alan personel oran1%

Hizmetigi Egitim faaliyetlerine katilan 6gretmen oran1% 10 11 12
Uygulanan veli anketleri sonucu veli memnuniyet orani 98 97 98
Ogretmenlerin motivasyonunu arttirmaya ydnelik yapilan 2 3 4

faaliyetlerin sayis1

Ogretmenlerin motivasyonunu arttirmaya ydnelik yapilan 90 92 94

faaliyetlere katilan 6gretmen oran1%

Ogretmenlerin kurumda ortalama calisma siiresi (Y1l) 10 11 12
Yonetici basina diisen hizmetici eSitim saat sayisi 10 12 14
Lisansiistii egitim (Tezli-Tezsiz) yapan Yonetici oran1% 40 40 40
Ogrenci memnuniyet orani 100 100 100
Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler i¢in diizenleme 6 7 8
yapilan alan sayist

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere yonelik yapilan faaliyet 2 3 4

11

18

13

13

100

96

13

16

40

100
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98

14

18

40

100

10

5Q

YoV
| NalfDer

15

80

99

14

92

11

15

12

100
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PG.3.1.17

PG.3.1.18

PG.3.1.19

PG.3.1.20

PG.3.1.21

PG.3.1.22

PG.3.1.23

PG.3.1.24

PG.3.1.25

PG.3.1.26

PG.3.1.27

PG.3.1.28

PG.3.1.29
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Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere yonelik yapilan faaliyetlere =80

katilan 6grenci oran1%

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere yonelik yapilan faaliyetlere 40

katilan veli oran1%

Cevre giivenligi icin yapilan faaliyet sayisi 2

Cevre giivenligi i¢in yapilan faaliyetlere katilan 6grenci orami% 50

Cevre glivenligi i¢in yapilan faaliyetlere katilan veli oran1% 30
ISG kapsaminda yapilan diizenleme sayis1 8
ISG kapsaminda yapilan egitimlere katilan dgretmen oram% 100
Derslik basina diisen 68renci sayisi 30
Enerji verimliligine yonelik yapilan faaliyet sayis1 2
Okulun gelirlerinin giderleri karsilama oran 100
Okul saglig1 ve hijyen konusunda yiiriilen faaliyet sayis1 5
Okul web sitesinde yapilan haber veya duyuru sayisi 40
Okul web sitesinin ziyaret edilme sayist 122

85

45

55

35

10

100

30

100

42

241

90

50

60

40

12

100

30

100

44

337

95

55

65

45

14

100

30

100

46

475
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PG.3.1.30 Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen egitim 25 26 27 28 29 25

ve caligsmalarin sayisi.

L Falie T s
150 9001 | ESEETHES

PG.3.1.31 Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen egitim 70 72 74 76 80 85
ve c¢alismalara katilan 6grenci oran1%

PG.3.1.32 Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen egitim 50 55 60 65 70 75

ve ¢aligmalara katilan 6gretmen orani%

PG.3.1.33 Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen egitim 40 42 44 46 48 50
ve ¢aligmalara katilan veli oran1%

PG.3.1.34 Ziimre ve kurullarda alinan karar sayis1 170 175 180 185 190 200

PG.3.1.35 Zumre ve kurul kararlarinin uygulanma orani 100 100 100 | 100 100 100
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EYLEMLER

3.1.1. Teknolojik gelismelere yonelik olarak dgretmenlerin hizmet i¢i  Miidiir yardimeisi Egitim —Ogretim Sonu
egitim almalarina yonelik ¢aligmalara dncelik verilecektir.

3.1.2 Kurum adma yapilan Ornek etkinliklerin tanitimi yapilarak Rehberlik servisi Egitim Ogretim dénemi
hayirsever bagiglarinin artirilmasina yonelik caligmalara 6nem
verilecektir.

3.1.3  Katilimci bir yonetim anlayist ile kurumun is ve isleyislerinde Ogretmenler Egitim Ogretim dénemi
kurul ve komisyon ¢aligmalarina 6nem verilecektir.

3.1.4 Opgretmenler kurulu toplantilarinda  alinan  kararlarin  Komisyon iiyeleri Egitim Ogretim dénemi
uygulanmasina yonelik ¢aligmalara dncelik verilecektir.

3.1.5  Kurumun her tiirlii kapasitesini gelistirmeye yonelik faaliyetler Ogretmenler Egitim —Ogretim dénemi
yapilacaktir.

3.1.6 Kurumun Is giivenligi, servis, kantin, yemekhane denetimleri Komisyon Ogretmenleri Ekim-Aralik-Mart-Mayis
etkin yapilacaktir

3.1.7  Ozel egitime ihtiyaci olan Ogrencilerin faaliyetlerin iginde Rehberlik servisi Egitim 6gretim donemi

olmasini saglama.

3.1.8 Destek egitim odasinin islevinin arttirilmasi, listlin yetenekli Midiir yardimcisi, rehberlik Egitim donemi
ogrencilere yonelik bilsem ve {iniversitelerle igbirligi yapma. servisi, 6gretmenler

3.1.9 Okul saghg icin Toplum saghg ile isbirligi icinde seminer, Komisyon iiyeleri, Miidiir Egitim —Ogretim basi
toplant1 yapma, saglik taramalarini takip etme. yardimcist
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V. BOLUM: MALIiYETLENDIRME

2024-2029 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 580000 630000 690000 750000 1150000 3800000
Valilikler ve Belediyelerin Katkisi = = - - - -

Diger (Okul Aile Birlikleri) 210000 230000 250000 260000 430000 1380000

TOPLAM 790000 860000 940000 1010000 1580000 5180000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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